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8.2 การวิเคราะห์การกำหนดตำแหน่ง
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลได้วิเคราะห์การกำหนดตำแหน่งจากภารกิจที่จะดำเนินการในแต่ละ
ส่วนราชการในระยะเวลา 3 ปีข้างหน้า ซึ่งเป็นการสะท้อนให้เห็นว่าปริมาณงานในแต่ละส่วนราชการมีเท่าใด เพื่อนำมาวิเคราะห์ว่าจะใช้ตำแหน่งประเภทใด สายงานใด จำนวนเท่าใด ในส่วนราชการนั้น จึงจะเหมาะสมกับภารกิจ ปริมาณงาน เพื่อให้คุ้มค่าต่อการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล และเพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล โดยนำผลการวิเคราะห์ตำแหน่งมาบันทึกข้อมูลลงในกรอบอัตรากำลัง 3 ปี ดังนี้
กรอบอัตรากำลัง  3  ปี  พ.ศ.  2564  – 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล อำเภอศรีเมืองใหม่ จังหวัดอุบลราชธานี
	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	เพิ่ม  /  ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2564
	2565
	2566
	2564
	2565
	2566
	

	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	  

	สำนักงานปลัด  อบต.(01 )
หัวหน้าสำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
	1
	1
	1
	๑
	-
	-
	-
	   ว่าง/กรมสรรหา

	นักจัดการงานทั่วไป(ปก/ชก.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่าง/สรรหา
        4 มิ.ย 64

	นักทรัพยากรบุคคล(ปก/ชก.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก/ชก.) 
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง/ชง.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานธุรการ(ปง/ชง.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานสาธารณสุข(ปง/ชง.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยนักพัฒนาการท่องเที่ยว
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	


กรอบอัตรากำลัง  3  ปี  พ.ศ.  2564  – 2566
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  อำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี (ต่อ)
	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	เพิ่ม  /  ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2564
	2565
	2566
	2564
	2565
	2566
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานขับรถยนต์(ทักษะ)
	1
	1
	1
	1-
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานขับรถยนต์
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	
	

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	     

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	     

	พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	  

	กองคลัง(04)
ผู้อำนวยการกองคลัง
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	   ว่าง/กรมสรรหา

	นักวิชาการพัสดุ(ปก/ชก.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(ปง/ชง. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	       ว่าง/สรรหา

        1 ก.พ 64

	เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี(ปง/ชง. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	     

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	     

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	กองช่าง(05)
ผู้อำนวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่าง/กรมสรรหา

	นักจัดการงานช่าง(ปก/ชก.)
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่าง/สรรหา

	นายช่างโยธา(ปง/ชง. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	นายช่างสำรวจ(ปง/ชง)
	1
	-
	1
	1
	-
	-
	-
	ว่าง/สรรหา

	นายช่างไฟฟ้า(ปง/ชง. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยช่างโยธา
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	     

	คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	
-
	-
	-
	


กรอบอัตรากำลัง  3  ปี  พ.ศ.  2564  – 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  อำเภอศรีเมืองใหม่  จังหวัดอุบลราชธานี (ต่อ)
	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
กำลังเดิม
	กรอบอัตรากำลังใหม่
	เพิ่ม  /  ลด
	หมายเหตุ

	
	
	2564
	2565
	2566
	2564
	2565
	2566
	

	กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (08)
ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)
	1
	1
	1
	๑
	-
	-
	-
	ว่าง/กรมสรรหา

	นักวิชาการศึกษา(ปก/ชก. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	เจ้าพนักงานธุรการ(ปง/ชง. )
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ดูแลเด็ก(ข้าราชการ)
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านห้วยหมาก
ครู(ขำนาญการ)
ครู
	1

1
	1

1
	1
1
	1
1
	-
-
	-
-
	-
-
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคำไหล
ครู

	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเชือก

ครู

	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนตูม

ครู

	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
	2
	2
	2
	2
	-
	-
	-
	

	ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)
	8
	8
	8
	8
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป)
	3
	3
	3
	3
	-
	-
	-
	

	กองสวัสดิการสังคม (11 )
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานกองสวัสดิการสังคม ระดับ ต้น)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	  ว่าง/กรมสรรหา

	นักพัฒนาชุมชน (ปก/ชก.)
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	

	หน่วยตรวจสอบภายใน (12)
	
	
	
	
	
	
	
	

	นักวิชาการตรวจสอบภายใน
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	    ว่าง/สรรหา

	รวม
	66
	66
	66
	66
	-
	-
	-
	


